
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ   УЧРЕЖДЕНИЕ 

БОЛЬШИНСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА 

  

            

 

Приказ  

 

 
24.02.2022 г.                                                                                                                           № 25 

 

 

О реализации  проекта Адресной методической помощи «500+»  

в МБОУ Большинской СОШ 

 

 

 

В соответствии приказом Министерства Образования Ростовской области от 24.02.2022 г. 

№ 173  «Об утверждении региональной дорожной карты проекта 500+», приказом 

Министерства Образования Ростовской области от 09.02.2022г. №111 «О назначении 

кураторов для реализации проекта адресной методической помощи 500+, для достижения 

положительного результата реализации проекта 500+ в школе 

 

ПРИКАЗЫВАЮ 

 

1.Назначить зам.директора по УВР Шевченко Н.Н., ответственным лицом за реализацию 

регионального проекта «500+» в ОО. 

2.Утвердить состав рабочей группы по разработке Концепции развития ОО, 

Среднесрочной Программы развития ОО на 2022 год: 

 Попова С.И., директор школы  

 Шевченко Н.Н., зам.директора по УВР 

       Ярославцева С.А., зам.директора по ВР  

 Жулева Е.А., председатель ПК 

3.Назначить членами рабочих групп по разработке антирисковых программ,  согласно 

выявленным рискам: 

 

Факторы риска Ответственные 

  

1. Низкий уровень оснащения школы Директор Попова С.И. 

Учитель информатики Жулева Е.А. 

Техник-программист 

2. Недостаточная предметная и 

методическая компетентность 

педагогических работников 

Директор Попова С.И. 

Заместитель директора по УВР Шевченко Н.Н. 

Заместитель директора по ВР Ярославцева С.А. 

Педагог психолог Валяникова А.Н. 

Руководители ШМО 

 

3. Несформированность 

внутришкольной системы повышения 

квалификации 

Директор Попова С.И. 

Заместитель директора по УВР Шевченко Н.Н. 

Педагог психолог Валяникова А.Н.  

Руководители ШМО  

 



Факторы риска Ответственные 

  

4. Высокая доля обучающихся с 

рисками учебной неуспешности 

Директор Попова С.И. 

Заместитель директора по УВР Шевченко Н.Н. 

Педагог психолог Валяникова А.Н. 

Руководители ШМО 

 

5. Пониженный уровень качества 

школьной образовательной и 

воспитательной среды 

Директор Попова С.И. 

Заместитель директора по ВР Ярославцева С.А. 

Педагог психолог Валяникова А.Н. 

 

 

4.Рабочим группам провести анализ деятельности ОО по направлениям, представить 

проекты антирисковых программ на 2022 год по принятию мер для повышения 

образовательных результатов, на заседании педагогического совета. 

 

5. Шевченко Н.Н., зам. директора по УВР, ответственному лицу за реализацию 

регионального проекта «500+» в ОО:  

 обеспечить информационно-методическое сопровождение проекта, 

  своевременно размещать информацию о ходе проекта в ИС МЭДК (ФИОКО) проекта 

«500+» ;  

 обеспечить взаимодействие педагогического коллектива ОО с Тимошенко Т.И., 

муниципальным куратором (МБОУ Туроверо-Россошанской СОШ) 

  своевременно предоставлять запрашиваемую информацию муниципальному куратору 

(Тимошенко Т.И.) и муниципальному координатору (Ковалевой Н.Н.); 

  разместить информацию о начале реализации проекта в школе на официальном сайте 

ОО в срок до 15.03.2022 года, своевременно размещать актуальную отчетную 

информацию о проделанной работе. 

 

 

Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

Директор:                                                                                                 С.И. Попова 

 

С приказом ознакомлены: 

 

Афанасьева Г.Г. Казаркина Т.С. 

Беспалова Е.А. Коршунова Н.М. 

Божко В.А. Логвинов Е.В. 

Бухтаева Л.В. Молчанова Н.Ю. 

Валяникова А.Н. Скутина И.Г. 

Васильева Л.Н. Шевченко Н.Н. 

Жукова В.П. Шевцова Л.Ю. 

Жулева Е.А. Ярославцева С.А. 

 


