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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

Рабочая программа воспитания МБОУ Большинской СОШ (уровень начального 

общего образования (далее – Программа) разработана с учетом Федерального 

закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 №996-р) и 

Плана мероприятий по её реализации в 2021-2025 годах. (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 №2945-р), Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных 

стандартов (далее – ФГОС) начального общего образования (Приказ 

Минпросвещения России от 31.05.2021 №286). Программа предназначена для 

планирования и организации системной воспитательной деятельности; 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым  в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, 

формирование российской культурной и гражданской идентичности 

обучающихся. 

Данная программа воспитания показывает систему работы с детьми в школе. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение – примерный календарный план воспитательной работы. 

Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в 

общеобразовательной организации. 
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Раздел 1. Целевой 

Участниками образовательных отношений являются педагогические работники 

школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители 

иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 

МБОУ Большинской СОШ. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в школе 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) 

норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. 

Эти ценности и нормы определяют содержание воспитания обучающихся. 

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 995-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

                                Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный национальный воспитательный идеал – это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества 

как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей 

страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального 

народа Российской Федерации. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых  для 

нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, 

знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания:                                                                       

 развитие личности,  

 создание условий для самоопределения и социализации на основе                                        

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском об

ществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и госуда

рства,  

 формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности,                         

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и                 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бере

жного отношения к культурному наследию и традициям многонационального на

рода                    Российской Федерации, природе и окружающей среде. 
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Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности 

ребенка единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики развития его 

личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по развитию 

личности ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию. Их 

сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха в 

достижении цели. 

  Задачи воспитания обучающихся: 

 усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, кот

орые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностя

м, традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социо

культурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отноше

ний, применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных програ

мм в соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают осознание российской гражданской идентичности, 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, готовность 

обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется 

и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного 

подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности. 

Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности по 

основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС:  

 гражданское воспитание - формирование российской гражданской идентич

ности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу Ро

ссии как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней ро

ссийской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражд

анина России, правовой и политической культуры;  

 патриотическое воспитание - воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности;  
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 духовно-нравственное воспитание - воспитание на основе духовно-нравстве

нной культуры народов России, традиционных религий народов России, формир

ование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, д

оброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюб

ия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурны

м традициям. 

− эстетическое воспитание - формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образца

м отечественного и мирового искусства;  

− физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учётом воз

можностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

− трудовое воспитание - воспитание уважения к труду, трудящимся, результат

ам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получе

ние профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достой

ном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в                                          

профессиональной      деятельности; 

− экологическое воспитание - формирование экологической культуры, ответст

венного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российс

ких традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановлен

ия природы окружающей среды; 

 ценности  научного  познания - воспитание  стремления к познанию себя 

и              других людей, природы и общества, к получению знаний, качественног

о образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 

особенностям школьников (начального общего образования) позволяет выделить 

в ней следующие целевые ориентиры. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования 

Гражданско-патриотическое воспитание 

1. Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий                                   

представление о Родине - России, её территории, расположении. 

2. Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

3. Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему                

родного края, своей Родины - России, Российского государства. 

4. Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников                 

Отечества, проявляющий к ним уважение. 

5. Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности                     

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

6. Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, 
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в доступной по возрасту социально значимой деятельности.  

Духовно - нравственное  воспитание 

1. Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа,                      

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности 

2. Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальн

ость и достоинство каждого человека. 

3. Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать                  

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и                      

моральный вред другим людям, уважающий старших.  

4. Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным                     

нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

5. Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного                       

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми         

разных народов, вероисповеданий.  

6. Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного                    

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.  

Эстетическое воспитание 

1. Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе,                                 

искусстве, творчестве людей. 

2. Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой                                         

художественной культуре. 

3. Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

1. Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные               

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни,                  

втом числе в информационной среде. 

2. Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены,                          

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

3. Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом. 

4. Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствую

щие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

1. Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

2. Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к                  

результатам труда, ответственное потребление.  

3. Проявляющий интерес к разным профессиям. 

4. Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

1. Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы,                  

влияние людей на природу, окружающую среду. 
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2. Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие                            

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

3. Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться                         

экологических норм. 

Ценности научного познания 

1. Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, н

ауке. 

2. Обладающий первоначальными представлениями о природных и социаль

ных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и 

неживой природы, о науке, научном знании. 

3. Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмыс

ления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

Уклад общеобразовательной организации 

Уклад - общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, поддерживающий традиции 

региона и школы, задающий культуру поведения сообществ, определяющий 

предметно-пространственную среду, учитывающий социокультурный контекст.  

Организация воспитательной деятельности МБОУ Большинской СОШ опирается 

на школьный уклад, сложившийся на основе согласия всех участников 

образовательных отношений относительно содержания, средств, традиций, 

особенностей воспитательной деятельности, выражающий самобытный облик 

школы, её «лицо» и репутацию в окружающем социуме, образовательном 

пространстве.  

Уклад задает и удерживает ценности, принципы и традиции воспитания, 

нравственную культуру взаимоотношений, поведения участников 

воспитательного процесса, взрослых и детских сообществ, в том числе за 

пределами школы.  

Первое документальное упоминание о школе датируется 1878 г. Муниципальное 

бюджетное общеобразовательное учреждение Большинская средняя 

общеобразовательная школа с момента образования в 1878 году именуется как 

народное начальное училище, после революции 1917 года приобрела статус  

начальной школы, затем - статус основной школы (семилетки) и с постройки в 

1937 году нового здания, школа  приобрела статус средней школы. 

Основные направления воспитания в школе строятся в соответствии с ФГОС на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования.  

Для обучающихся оборудованы и эстетично оформлены классные кабинеты с 

современной школьной мебелью. Школа имеет свою библиотеку, спортивный 

зал и спортивные объекты на территории. В школе организовано горячее 

питание для учеников, соблюдаются условия охраны здоровья обучающихся, 

имеется доступ к информационным системами информационно-

телекоммуникационным сетям, а также имеются электронные образовательные 

ресурсы для обеспечения образовательного процесса. В школе созданы 

соответствующие условия в части материально-технической базы, 

обеспечивающей работу локальных сетей, серверных, автоматизированных 

рабочих мест учителя и ученика, мобильных классов и др.   

Значительная   часть семей связана со школой тесными узами: учились 

бабушки, дедушки, родители, внуки, выпускники возвращаются в школу в 

качестве сотрудников и педагогов. Эта особенность играет важную роль в 

воспитательном процессе, т.к. способствует формированию благоприятного 

микроклимата, доверительных отношений, укреплению традиций, лучшему 

взаимопониманию всех участников образовательных отношений (родители, 

учащиеся, учителя) не только в школе, но и в поселении в целом. 
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 В небольшом коллективе интенсивнее и быстрее идет процесс установления 

межличностных контактов, существует реальная возможность проявить себя 

в общем деле. Дети активно взаимодействуют не только со своими 

сверстниками, но и с ребятами других возрастов, а также со всеми учителями 

и сотрудниками школы. 

Родителями обучающихся, в основном, являются представители 

сельскохозяйственных рабочих, предъявляющие требования к образованию и 

воспитанию своих детей. Родители демонстрируют недостаточное 

представление о целях, задачах, формах и методах воспитания, отсутствие 

единых требований и четкой линии в методах воспитания. Во многих семьях 

наблюдается неоправданная идеализация своего ребенка, попустительство – у 

одних, чрезмерная строгость, грубость, авторитарность – у других. Для них 

собственный ребенок – абсолютная самоценность, поэтому проблема 

безопасности, физического и психического комфорта является одним из 

важнейших приоритетов.  

Необходимость укрепления связи семьи и школы в вопросах воспитания 

определяется следующими факторами:  

 различный уровень социально-бытовых и экономических условий жизни                    

семьи; 

 наличие неполных семей из-за увеличения количества разводов; 

 недостаток общей культуры и образования родителей и снижение морально-         

нравственного уровня семейных людей и молодежи; 

 недостаточность родительского внимания и заботы в образовании и                            

воспитании                детей. 

Источником отрицательного влияния на обучающихся является удаленность 

школы от областного, районного центров, ограниченность культурного 

пространства в микрорайоне школы. 

Воспитательный процесс в школе осуществляется коллективом педагогов.  

Приоритетом воспитания и социализации обучающихся в школе сегодня 

является личностный рост ребенка, проявляющийся в приобретении им 

социально значимых знаний, в развитии его социально значимых отношений и 

в накоплении им опыта социально значимого действия.  

Физкультурно-оздоровительная и спортивная деятельность школы нацелена на 

формирование у обучающихся, родителей, педагогов осознанного отношения к 

своему физическому и психическому здоровью, на профилактику вредных 

привычек, охват максимального количества учащихся школы 

оздоровительными мероприятиями. Ученики школы активно и успешно 

участвуют в районных соревнованиях, акциях, конкурсах по различным видам 

спорта, что подтверждают награды, кубки и грамоты. В школе традиционно 

проводятся соревнования «Мама, папа и я - спортивная семья», регулярной 

стала сдача нормативов ГТО. 
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Ежегодно в июне в школе действует оздоровительный лагерь с дневным 

пребыванием детей. В лагере реализуется своя программа воспитания. 

Дежурство администрации и учителей позволяет обеспечить отсутствие  

травматизма во внеурочное время. В здании школы установлены: система 

оповещения, автоматическая пожарная сигнализация, система 

видеонаблюдения. В школе созданы условия охраны здоровья обучающихся, в 

том числе инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Внутренние локальные акты и положения утверждаются с учетом мнения 

родителей и обучающихся. 

Основу воспитательной системы школы составляют мероприятия, 

приуроченные к важным датам и государственным праздникам: Линейка для                 

1 и 11-х классов в День Знаний, Концерт ко Дню Учителя, Литературно-

музыкальная композиция ко Дню снятия блокады Ленинграда, Забавы на 

Масленицу, Концерт в честь Международного женского дня, Фестиваль 

военной песни ко Дню Победы, Торжественная линейка на День Победы, 

праздники Последнего звонка. 

В школе традиционно проводятся внеурочные мероприятия: конкурсы чтецов, 

конференции, семинары для обучающихся.  значимые для воспитания проекты 

и программы, в которых школа уже участвует или планирует участвовать, 

включенные в систему воспитательной деятельности или запланированные. 

Школа традиционно реализует ряд волонтерских проектов, реализуются 

общешкольные проекты: издание школьной газеты «Спортивный вестник», 

акция «Чистый двор», проект начальной школы «Покорми птиц», акция 

«Посылка солдату». 

В рамках воспитательной работы школа реализует проекты Общероссийской 

общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское 

движение школьников» (далее РДДМ). Также, в школе функционируют 

объединение волонтеров «Лучики добра». Педагоги школы ежегодно 

участвуют в различного уровня форумах, конкурсах результаты их реализации 

в школе, трансляции в системе образования педагогических достижений, 

конференциях. 

Результаты независимых диагностик, внешнего мониторинга, результаты 

государственной итоговой аттестации ежегодно подтверждают 

удовлетворительный уровень качества образования в МБОУ Большинской 

СОШ.  

Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и обучающихся: 

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, собл

юдения конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета 

безопасности обучающегося при нахождении в образовательной организации; 
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 ориентир на создание в образовательной организации психологически комфо

ртной среды для каждого обучающегося и взрослого, без которой невозможно                 

конструктивное взаимодействие обучающихся и педагогических работников;  

 реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе де

тско-взрослых общностей, которые бы объединяли обучающихся  

и педагогических работников яркими и содержательными событиями, общими                

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

 организация основных совместных дел обучающихся и педагогических работ

ников как предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся; 

 системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия                 

его эффективности. 

Основными традициями воспитания являются следующие:  

 стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогических работников; 

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для                

воспитания других совместных дел педагогов и обучающихся является коллектив

ная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллект

ивный анализ их результатов; 

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающе

гося увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя                 

до организатора); 

 в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между                  

классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодей

ствие                   обучающихся, а также их социальная активность;  

 педагогические работники школы ориентированы на формирование коллекти

вов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объеди

нений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотноше

ний; 

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель,                

реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающу

ю,        организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Опыт школы показал, что ненавязчивость, возможность свободного выбора, 

отсутствие авторитарности и обязательности, красочность, современный дизайн 

делают интерактивные локации привлекательными и востребованными среди 

учащихся, позволяют охватить большое количество учащихся. Проблемные 

зоны, дефициты по достижению эффективных результатов в воспитательной 

деятельности: 

 несогласованность действий различных субъектов образовательного процесса              

при осуществлении работы с неуспевающими обучающимися и как следствие –                  

работа в режиме «скорой помощи», невозможность планирования качественной                     

профилактической и коррекционной работы; 

 проблемы применения современных методик и технологий воспитания в деят

ельности классных руководителей, преобладания мероприятий, а не                                    
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 деятельностного подхода. Для решения обозначенных разработан алгоритм 

действий администрации, педагогов-предметников, классных руководителей по 

профилактике неуспеваемости обучающихся, работе с неуспевающими 

учащимися. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы общеобразовательного 

учреждения. Каждое из них представлено в соответствующем модуле. 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация педагогическими работниками воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

повышение функциональной читательской компетенции обучающихся; 

установление доверительных отношений между учителем и учениками, способст

вующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя,                  

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их                                  

познавательной деятельности, использование занимательных элементов, историй 

из жизни современников; 

побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения,                 

прав и  общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками),                         

принципы   учебной дисциплины и самоорганизации; 

привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой                    

информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего 

мнения по ее  поводу, выработки своего к ней отношения; 

использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета                 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения,   

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих 

текстов для  чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для  обсуждения в 

классе; 

применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников 

дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в                         

театральных постановках; 

дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения                       

конструктивного диалога; 

групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной                      

работе и взаимодействию с другими детьми; 

включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных                                 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во                       

время урок. 
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организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их                                  

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значи

мы   опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамк

ах реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов,                               

что  даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного                                        

решения    теоретической проблемы, навык генерирования и оформления                             

собственных идей,   навык уважительного отношения к чужим   идеям,                                        

оформленным в работах других       исследователей,  навык публичного выступле

ния перед   аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки                      

зрения; 

создание гибкой среды обучения и воспитания с использованием гаджетов,                           

открытых образовательных ресурсов, систем управления, что позволит получать                     

образование постоянно; 

развитие навыков сотрудничества, коммуникации, социальной ответственности,                    

способности критически мыслить, оперативно и качественно решать проблемы. 

Формы деятельности 

для реализации воспитательного потенциала урока: 

- предметные образовательные события на уровне школы, района, области; 

конкурс предметных стенгазет в рамках предметных недель; 

видеоуроки, лекции, семинары, практикумы, мультимедийные презентации,                              

цифровые платформы, тесты в онлайн – режиме; 

интерактивные формы работы на уроке – деловые игры, работа в группах,                             

предметные дискуссии конструктивного диалога, интеллектуальные игры,                                 

дидактический театр. 

Основные направления воспитательной деятельности на урок 

   Гражданское воспитание 

 формирование российской гражданской идентичности, патриотизма, уважени

я к своему народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой                  

край, свою Родину, прошлое и настоящее многонационального народа России,              

уважение                   государственных символов (герб, флаг, гимн); 

 осознание своей гражданской позиции как активного и ответственного члена                  

российского общества, осознающего свои конституционные права и обязанности                 

уважающего закон и правопорядок, обладающего чувством собственного достои

нства, осознанно принимающего традиционные национальные и общечеловеческ

ие                  гуманистические и демократические ценности; 
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Патриотическое воспитание и формирование российской идентичности 

 ценностное отношение к отечественному культурному, историческому и науч

ному наследию, понимания значения Истории в жизни современного общества,  с

пособности владеть достоверной информацией о передовых достижениях и                  

открытиях               мировой отечественной истории, заинтересованности в                      

научных знаниях об устройстве мира и общества.                                                          

Духовное и нравственное воспитание детей на основе российских 

традиционных ценностей 

 представление о социальных нормах и правилах межличностных отношений в                       

коллективе, готовности к разнообразной совместной деятельности при                           

выполнении  учебных, познавательных задач, выполнении экспериментов,  созда

нии учебных      проектов, стремления к взаимопониманию и взаимопомощи в               

процессе этой          учебной  деятельности; 

 нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих                            

ценностей; 

 готовности оценить своё поведение и поступки своих товарищей с позиции                    

нравственных и правовых норм с учётом осознания последствий поступков; 

 толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и                                     

способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания,                         

находить    общие цели и сотрудничать для их достижения, способность                                          

противостоять идеологии экстремизма, национализма, ксенофобии,                                   

дискриминации   по социальным, религиозным,    расовым, национальным призн

акам и другим    негативным   социальным     явлениям. 

Приобщение детей к культурному наследию (Эстетическое воспитание) 

 приобретение теоретических знаний об изучаемой эпохе, приобщение                                  

школьников к эстетическим ценностям; 

 формирование практических умений, включения в эстетическую деятельность,                                                                                 

которая предполагает активное участие каждого ученика в созидании                                    

прекрасного; 

 формирование у школьников нравственно-эстетического гуманистического                       

идеала всестороннего развития личности, умения видеть, чувствовать, понимать                      

и творить красоту. 

 

Популяризация научных знаний среди детей 

 (Ценности научного познания) 

 формирование мировоззренческих представлений соответствующих современ

ному уровню развития науки и составляющих основу для понимания                              

сущности   научной картины мира;  

 представлений об основных закономерностях развития природы, взаимосвязях              

человека с природной средой, о роли истории в познании этих                                           

закономерностей;  
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 формирование познавательных мотивов, направленных на получение новых зн

аний по истории, необходимых для объяснения наблюдаемых процессов и                      

явлений;  

 формирование познавательной и информационной культуры, в том числе навы

ков самостоятельной работы с учебными текстами, справочной литературой,              

доступными техническими средствами информационных технологий; интерес

а к обучению и познанию.  

 Физическое воспитание и формирование культуры здоровья 

 осознание ценности жизни, ответственного отношения к своему здоровью,                          

установки на здоровый образ жизни, осознания последствий и неприятия                      

вредных привычек, необходимости соблюдения правил безопасности в быту и 

реальной жизни. 

Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение  

 формирование коммуникативной компетентности в общественно полезной,                        

учебно-исследовательской, творческой и других видах  деятельности; 

 интереса к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том                        

числе на основе применения предметных знаний, осознанный выбор будущей                            

профессии и возможностей реализации собственных жизненных планов с                                    

учётом  личностных интересов и способности к предмету, общественных                                

интересов и  потребностей. 

Экологическое воспитание 

воспитание экологически целесообразного отношения к природе как источнику                 

жизни на Земле, основе её существования, понимания ценности здорового и безоп

асного образа жизни, ответственного отношения к собственному физическому и                      

психическому здоровью, осознания ценности соблюдения правил безопасного                        

поведения при работе с веществами, а также в ситуациях, угрожающих здоровью 

и жизни людей; 

способности применять знания, полученные при изучении истории, для решения             

задач, связанных с окружающей природной средой, повышения уровня                                  

экологической культуры, осознания глобального характера экологических                      

проблем и путей их   решения посредством предмета истории; формирование              

экологического мышления, умения руководствоваться им в познавательной,                       

коммуникативной и социальной    практике. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через: 

 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность,                   

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести                       

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного                    

развития    социально  значимые отношения, получить опыт участия в социально                              

значимых делах; 
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 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых                                     

общностей,  которые могли бы объединять обучающихся и педагогических работ

ников общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к        

другу; 

 создание в детских объединениях традиций, задающих их членам                                       

определенные социально значимые формы поведения; 

 поддержку в детских объединениях обучающихся с ярко выраженной                              

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных                   

социально значимых традиций; 

 поощрение педагогическими работниками детских инициатив и детского                                        

самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных обучающимися, занятий, 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ: 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на передачу обучающимся социально значимых знаний, 

развивающие                               их любознательность, позволяющие привлечь их 

внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным 

проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение 

и научную картину мира. 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на развитие коммуникативных компетенций обучающихся, 

воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать 

других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное,                                 

терпимо относиться к разнообразию взглядов людей. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности,  

направленные на воспитание у обучающихся любви к своему краю, его истории, 

культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности 

обучающихся, формирование у них навыков самообслуживающего  труда. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на физическое развитие обучающихся, развитие их ценностного 

отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, 

воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту 

слабых. 
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Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

раскрытие творческого, умственного и физического потенциала обучающихся, 

развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде. 

 

Направление курса                                 НОО 

 

 

Курсы, занятия 

исторического 

просвещения, 

патриотической, 

гражданско- 

патриотической, военно- 

патриотической, 

краеведческой, историко- 

культурной 

направленности. 

Информационно-просветительские занятия 

«Разговоры о важном». 

Мероприятия в рамках деятельности РДДМ 

«Социальная активность» ЮИД 

«Агенты 
дорожной безопасности» 

Курсы, занятия духовно- 

нравственной 

направленности  по 

религиозным культурам      

н ародов  в России, основам 

духов но- нравственной 

культуры народов России, 

духовно- 

историческому краеведению. 

«Основы православной культуры» 

«ОДНКНР» 

Курсы, занятия 

познавательной, научной, 

исследовательской, 

просветительской 

направленности. 

    Мы Орлята 

Курсы, занятия в области 
искусств, художественного 
творчества разных видов и 
жанров 

Музыкальная студия «Домисолька» 
  Изостудия 

Курсы, занятия туристско- 

краеведческой 

направленности  
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Курсы, занятия 

оздоровительной и  

спортивной 

направленности 

«Спортивный                                                          туризм» 

«Весёлые           старты» 

«Шашки»  «Волейбол» 

«Шахматы»  «Ритмика» 

 

      

Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагогический работник организует работу с 

коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему 

класса; работу с учителями-предметниками в данном классе; работу с 

родителями обучающихся или их законными представителями. 

Работа с классным  коллективом: 

проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагогического работника и обучающихся, основанных на принципах уважител

ьного отношения к личности обучающегося, поддержки активной позиции каждо

го обучающегося в беседе, предоставления обучающимся возможности                           

обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприя

тной среды для общения (не реже 1 раза в неделю); 

еженедельное проведение информационно-просветительских занятий                               

«Разговоры о   важном» (в рамках внеурочной деятельности); 

инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах,                 

оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и                            

анализе; 

организация интересных и полезных для личностного развития обучающегося,              

совместных дел с обучающимися вверенного ему класса (познавательной, трудов

ой, спортивно-оздоровительной, духовно- нравственной, творческой, профориент

ационной направленности), позволяющие с одной стороны, вовлечь в них    

обучающихся с самыми разными потребностями и тем самым дать им                             

возможность самореализоваться в них, а с другой, установить и упрочить довери

тельные отношения с обучающимися класса, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения в обществе; 

сплочение коллектива   класса   через:   игры   и   тренинги   на   сплочение и                           

командообразование; празднования в классе дней рождения обучающихся, включ

ающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления,                     

сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; 

выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих обучающим

ся освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе. 

Индивидуальная  работа с обучающимися: 

изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через наблюд

ение за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в специально                               

создаваемых  педагогических ситуациях, в играх, погружающих обучающегося в                  

мир человеческих  отношений, в    организуемых      педагогическим                                       

работником  беседах по тем    или   иным       нравственным                                                      

проблемам; 
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 результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководите

ля с родителями обучающихся, учителями-предметниками, а также                                       

(при   необходимости) – со школьным психологом; 

 поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем                        

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими                              

работниками, выбор профессии, организации высшего образования и дальней

шего  трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансфор

мируется классным руководителем в задачу для обучающегося, которую они                     

совместно    стараются решить; 

 индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение 

ими личных портфолио, в которых обучающиеся фиксируют свои учебные,                            

творческие, спортивные, личностные достижения; 

 коррекция поведения обучающегося через   частные   беседы   с   ним, его                           

родителями или законными представителями, с другими обучающимися                       

 класса; через  предложение взять на себя ответственность за то или иное                     

поручение в   классе. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями- предметникам

и, направленные на формирование единства мнений и требований педагогичес

ких   работников по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и                 

разрешение конфликтов между учителями-предметникамии обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем         

класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

 привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах,                 

дающих педагогическим работникам возможность лучше узнавать и понимать 

своих обучающихся, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях                     

класса    для объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся.                    

Работа с  родителями обучающихся или их законными представителями: 

 регулярное     информирование     родителей     о     школьных     успехах и                               

проблемах их обучающихся, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям   обучающихся   или   их   законным   представителям в                           

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-                                    

предметниками; 

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения                              

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующи

х в управлении образовательной организацией и решении вопросов                                 

воспитания о  обучения их обучающихся; 

 привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению дел              

класса, 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований,                       

направленных на сплочение семьи и школы. 

  



 

21 

 

 

 

Модуль  «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

-общешкольные многодневные тематические мероприятия, направленные на                    

формирование личностных результатов обучающихся: Неделя толерантности,               

Марафон добрых дел, Неделя профориентации, Декада «Мы за ЗОЖ!»,                                 

«День учителя», «День матери»; 

-  ежегодные мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными,               

муниципальными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все                

классы: мероприятия в рамках календаря знаменательных дат; 

 участие во всероссийских акциях, проектах, посвящённых значимым                               

событиям в России, мире: проект «Огневые рубежи», акции «Блокадный хлеб»                     

«Диктант Победы», «Свеча памяти», «Час Земли», «Сад памяти» и др.; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования,                     

переходом на следующий уровень образования: Последний звонок, церемония     

вручения аттестатов, праздник «Прощание с начальной школой»; 

 мероприятия, символизирующие приобретение новых социальных статусов в 

школе, обществе: ритуалы посвящения в первоклассники, пятиклассники,                                       

старшеклассники; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни школы, достижения в конкурсах, соревнованиях,                                 

олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, праздник                   

«За  честь   школы», чествование победителей и призёров муниципального и                             

регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников; 

 федеральные, региональные и муниципальные проекты, направленные на                       

достижение целевых ориентиров воспитания: проекты «Орлята России», «Билет 

в будущее», «Ответственное родительство»; конкурс «Большая перемена»                   

и др 

 социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуемые                    

обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров:                 

«Школа юного медиатора», «Россия – моя история» и др. 

 мероприятия благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и                 

других направленностей: тематические викторины, квесты, квизы, флешмобы;               

акции по благоустройству и оформлению школьной территории, фестиваль             

«Этих     дней не смолкнет слава!», фестиваль талантов, выставки рисунков и               

фотографий, оформление тематических экспозиций и др. 

 участие во Всероссийских онлайн-уроках Института изучения детства, семьи 

и    воспитания Российской академии образования; 

 через формирование творческих групп как на уровне класса, так и на уровне                  

школы вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела 
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  в разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей,                                       

корреспондентов,       ведущих, оформителей, музыкальных редакторов, ответств

енных за костюмы и     оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.),               

помощь    обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа                      

общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения,             

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимис

я разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми с последующей                    

корректировкой организации взаимодействия с обучающимися. 

 

Модуль «Патриотическое воспитание» 

Патриотизм – одна из важнейших черт всесторонне развитой личности.                   

У младших школьников должно вырабатываться чувство гордости за свою 

Родину и свой народ, уважение к его великим свершениям и достойным 

страницам прошлого и чувство принадлежности к этнической общности. 

Целью патриотического воспитания младших школьников является:                               

- создание воспитывающей среды, способствующей формированию 

гражданского мировоззрения, творческой, нравственно и физически здоровой 

личности, способной к нравственному выбору норм поведения в 

образовательной организации и при общении со сверстниками, 

ориентирующуюся в пространстве традиционных этических представлений. 

1.Моделирование пространства выбора и действия традиционных 

нравственных норма поведения. 

2.Освоение пространства  «Малая   Родина» (география, природа,

 история, фольклор, достижения). 

3.Формирование устойчивого интереса к знаниям, способности к 

совместной социально значимой деятельности (игровой, познавательной и 

досуговой). 

4.Формирование у детей представлений о семейных и национальных ценностях. 
5.Формирование навыков самообслуживания и здорового образа жизни, 

знакомство детей с культурными традициями своего народа и традиционными 

ремеслами. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования: 

1. Знающий     и любящий свою малую родину, свой край, 
имеющий представление о Родине — России, её территории, расположении. 

2. Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 
России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

3. Соблюдающий этические нормы и стандарты поведения в 

образовательной организации и на воспитательных мероприятиях за 
пределами школы. 
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4. Понимающий значение гражданских символов (государственная 
символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 
защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

5. Показателями эффективности реализуемых направлений и форм 
организации деятельности детей младшего школьного возраста являются: 

-проявление у младших школьников постоянного и устойчивого 

интереса к познанию истории и культуры Донского края; 

-имеет представление o своей стране, испытывает чувство 

привязанности к родному дому, семье, близким людям; 

-узнаѐт флаг, герб, гимн России, символику своего региона и города, 

уважительно к ним относится ; 

- имеет первичный опыт деятельности и поведения в соответствии с 

базовыми ценностями, нормами и правилами российского общества. 

Эффективность патриотического воспитания детей младшего школьного 

возраста значительно возрастает, если оно дополняется рядом мероприятий 

духовно- нравственного, семейного и трудового воспитания. 

Духовно-нравственное воспитание детей младшего школьного возраста как 

основа патриотического воспитания 

Патриотическое воспитание строится на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого 

бытия, особенностей образа жизни и ее уклада, народных и семейных 

традиций.  В школьном возрасте в круг нравственно-патриотических 

ценностей входят: любовь к родной семье, родному городу, миру родной 

природы, уважение к истории и традициям своего народа, осознание 

принадлежности к своей национальной культуре, «направленность на мир 

семьи». 

Цель духовно-нравственного воспитания детей младшего школьного 
возраста 

- личностное развитие школьников, которое проявляется: 

а) в усвоении    социально    значимых     основных знаний     и   норм, 

которые общество выработало на основе этих ценностей; 

б) в развитии позитивных социально значимых отношений к общественным 

ценностям; 

в) в приобретении опыта поведения и применения сформированных 

знаний на практике в отношении к общественным ценностям. 

Достижение  цели предусматривает  решение следующих  задач: 

- освоение ребенком основных социальных ролей, моральных и 

этических норм; 

- приобщение детей к духовно-нравственным и социокультурным 

ценностям российского народа на основе лучших образцов народной 

культуры; 

- организация практики поведения в ситуациях учения, отдыха, 

состязания, конфликта с опорой на общепринятые нормы. 
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- «трудовой этики» - и развитие навыков работы в группе, команде, 

коллективе. В результате обучающиеся должны быть способны соотносить 

личные и общественные интересы в совместной деятельности, проявлять 

волевые качества при достижении социально-значимых целей, быть 

способными работать как в качестве лидеров, организаторов, так и в роли 

исполнителей, «функциональной единицы» в случае необходимости. 

 

Рекомендуемые формы организации деятельности обучающихся: 

- Добровольческие (волонтерские) акции; 

- Коллективные творческие дела; 

- Культурологические проекты; 

- Посещение историко-культурных объектов; 

- Беседы, круглые столы; 

- Фестивали, конкурсы, соревнования (фестивали солдатской
 песни, музыкальные фестивали, конкурсы плаката, рисунков, спортивные 
соревнования,  спортивные праздники, приуроченные к памятным датам, 
конкурсы строя и др.); 

- Уроки мужества; 

- Работа художественных коллективов (тематические выставки); 

- Смотры (строя, песни); 
- Игры (военно-спортивные игры с привлечением представителей 
казачьих структур, офицеров, курсантов и военнослужащих воинских 
частей); 

- Экскурсии, походы по памятным местам; 

- Акции, приуроченные к памятным датам в истории России. 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 общие внешкольные  мероприятия, в том числе организуемые совместно с                

социальными партнёрами школы; 

 внешкольные       тематические        мероприятия        воспитательной направле

нности, организуемые педагогами  по изучаемым в школе учебным                

предметам, курсам, модулям; 

 походы выходного дня; экскурсии на предприятия слободы и района; в ССУЗ ;

 экскурсионные поездки в другие города и местности, организуемые в класс

ах  классными руководителями, в том числе совместно с родителями         (законн

ыми представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, органи

зации,   проведению, оценке мероприятия; 

 посещение учреждений культуры и др.: краеведческого музея и др.; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих              

дел, в  процессе которых складывается детско-взрослая общность,                         
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 характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным                          

отношением к делу, атмосферой эмоционально- психологического комфорта.      

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Окружающая ребенка предметно-пространственная среда МБОУ 

Большинской СОШ, при условии ее грамотной организации, обогащает 

внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и 

стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком школы.  

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразова

тельную организацию государственной символикой Российской Федерации; 

 организация     и      проведение      церемоний      поднятия   (спуска) 

 государственного флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований                                      

(современных и исторических, точных, географических, природных, культурол

огических, художественно-оформленных, в том числе материалами, подготовл

енными обучающимися с изображениями значимых культурных объектов                         

местности региона, России, памятных    исторических, гражданских, народных                  

мест  почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России,                   

деятелей культуры,  науки, производства, искусства, военных, героев и защитн

иков  Отечества; 

 организация работы школьного радио (музыкальные звонки, музыка,                

информационные сообщения, объявления); 

 разработка, оформление, поддержание, использование в воспитательном                       

процессе памятной доски с именем Героя Советского Союза (после                           

присвоения имени); 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях                             

(рекреации), сообщества школы в ВК, содержащих в доступной, привлекател

ьной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотическо

го, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях,                       

поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

 подготовка и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих                     

работ обучающих в разных предметных областях, демонстрирующих их                   

способности , знакомящих с работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в       

школе, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории 

при школе; 
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 разработка, оформление, поддержание и использование игровых                       

пространстве,    спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого       

отдыха; 

 деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их                         

родителями по благоустройству, оформлению классных кабинетов,                              

пришкольной    территории; 

 разработка и оформление пространств проведения значимых  событий,                  

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событий

ный дизайн, интерактивные локации); 

 публикация  тематических постов в сообществе школы в ВК (новости,                    

полезная информация, информация патриотической гражданской                                        

направленности); 

 разработка и обновление материалов (стендов, плакатов), акцентирующих                   

внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах,                      

традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах                             

профилактики и    безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе. Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом  уровне: 

 общешкольный родительский комитет и Управляющий Совет, участвующие 
в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 
социализации их обучающихся; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсужден

ия    наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

 информирование родителей (законных представителей) о жизни школы, акт

уальных вопросах воспитания, ответственности за воспитание через сообщес

тво Школы в социальной сети «ВКонтакте», чаты в мессенджерах, школьном 
сайте; 

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекоме

ндации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работ

ников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле во

спитания обучающихся. 
На индивидуальном уровне: 

 работа   специалистов    по    запросу    родителей    для    решения    острых                                  
конфликтных ситуаций; 
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 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае                        
возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием                         
конкретного     обучающегося; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и               
внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных                          
усилий педагогических работников и родителей. 
 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогическим 

работникам воспитывать в обучающихся инициативность,  

самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства,   а обучающимся – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни.  

Поскольку обучающимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление 

иногда и на время может трансформироваться (посредством введения 

функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. Детское 

самоуправление в школе осуществляется следующим образом 

На уровне школы: 

 через деятельность выборного Совета обучающихся, создаваемого для учет

а мнения обучающихся по вопросам управления образовательной организаци

ей и принятия административных решений, затрагивающих их права и законн

ые интересы; 

 через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего 

и организующего проведение личностно значимых для обучающихся                           

событий  (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т

.п.); 

 через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников 

и  курируемой школьным психологом группы по урегулированию                    

конфликтных  ситуаций в школе. 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихс

я   класса лидеров, представляющих интересы класса в общешкольных делах 

и  призванных координировать его работу с работой общешкольных органов                       

самоуправления и классных руководителей; 

 через деятельность выборных   органов   самоуправления,   отвечающих за                       

различные направления работы класса. 

На индивидуальном уровне: 

 через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение 

и анализ общешкольных и внутри классных  дел; 

 через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую                          

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за                            

классной   комнатой, комнатными растениями и т.п. 
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   Модуль «Профилактика и безопасность» 

Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по направлению 

«Профилактика и безопасность» включает в себя развитие творческих 

способностей и коммуникативных навыков детей, формирование здорового 

образа жизни, воспитание культуры поведения, создание условий для 

формирования желаний учащихся приносить пользу обществу, уважение к 

правам и свободам человека, позитивного отношения к жизни, 

стрессоустойчивости, воспитанию законопослушного поведения и 

реализуется по следующим направлениям: 

 профилактика вредных привычек; 

 профилактические меры охраны здоровья и здорового образа жизни; 

 профилактика употребления ПВА; 

 профилактика нарушений в поведении и быту, на улице, в обществе; 

 профилактика безнадзорности; 

 работа с родителями. 

 

Профилактика безнадзорности и правонарушений 

Задачи воспитания: 

 создание эффективной системы социальной поддержки детей и подростков                

группы риска, направленной на решение проблем детской и подростковой                                

безнадзорности и преступности; 

 организация профилактической работы по предупреждению правонарушен

ий      школьников; 

 повышение правовой культуры и социально – педагогической компетенции                          

родителей учащихся; 

 сотрудничество с организациями и службами Тарасовского района по                

работе с     семьей с целью повышения воспитательной функции семьи и                    

обеспечению корректировки воспитания в семьях отдельных учащихся; 

 воспитание ответственности за порученное дело; 

 формирование уважительного отношения к материальным ценностям. 

Реализация путем: 

 составления и корректировки социального паспорта класса и школы; 

 выявления семей и детей, находящихся в социально опасном положении,                  

детей «группы риска»; 

 создания банка данных неблагополучных детей, детей группы риска; 

 выявления детей, систематически пропускающих уроки без уважительных        

причин; 

 посещения учащихся на дому с целью изучения жилищно-бытовых                            

условий; 

 разработки памяток «Мои права и обязанности»; оформление стенда 

 «Безопасность» родительских лекториев; 
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 мероприятий в рамках «Всероссийского дня правовой помощи детям»; 

 мероприятий в рамках Межведомственной комплексной оперативно-                        

профилактической операции «Дети России»; 

 взаимодействия с инспектором по делам несовершеннолетних; 

 вовлечение  детей, состоящих на ВШУ, в общественно-значимую                                

деятельность; 

 организации встреч с работниками  прокуратуры, комиссии по делам                      

несовершеннолетних, полиции. 

 

Профилактика суицидального поведения 

Задачи воспитания:оказать помощь в решении личностных проблем 

социализации и построении конструктивных отношений с родителями, 

педагогами и сверстниками; 

 содействовать профилактике неврозов; 

 способствовать развитию навыков саморегуляции и управления стрессом.  

Реализация путем: 

 работы школьного педагога-психолога;  

 лекториев для педагогического коллектива; 

 индивидуальных консультаций с учителями-предметниками и классными                      

руководителями; 

 общешкольных родительских собраний; 

 лекториев для родителей; 

 консультаций для родителей учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации; 

 мониторинга среди учащихся по выявлению детей, находящихся в                           

кризисной ситуации, посредством заполнения  и последующего анализа                    

«карты   факторов суицидального риска»; 

 изучения межличностных взаимоотношений учащихся  в классных                    

коллективах (социометрия) и выявление «изолированных» детей; 

 комплексной психологической диагностики учащихся проблемами                        

обучения,    развития, воспитания; 

 тематических классных часов; 

 консультации для учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации; 

 функционирования «Горячей линии» школьного педагога – психолога; 

 информирования о действии «Телефонов доверия», памятки, инструкции. 

Профилактика экстремизма и терроризма 

Задачи воспитания: 

 воспитание культуры толерантности и межнационального согласия; 

 достижение необходимого уровня  правовой культуры как  основы                              

толерантного сознания и поведения; 
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 формирование в детской и молодежной среде мировоззрения и духовно-                       

нравственной  атмосферы этнокультурного взаимоуважения, основанных                           

напринципах уважения прав  и свобод человека, стремления к межэтническо

му  миру и согласию, готовности к диалогу; 

 разработка и реализация комплексного плана, направленного на формирова

ние у подрастающего поколения позитивных установок на этническое                       

многообразие. 

Реализация путем: 

 организации плановой эвакуации обучающихся; 

 организации учебы работников по безопасности; 

 уроков Мира, классных часов, посвященных трагедии в Беслане. Организа

ции тематических классных часов по проблеме воспитания толерантности                  

у обучающихся, по профилактике экстремизма, расовой, национальной, религ

иозной    розницы; 

 организации родительских собраний по проблеме воспитания                                 

толерантности у обучающихся, по профилактике проявлений экстремизма; 

 организации уроков доброты, нравственности; 

 встречи с работниками  правоохранительных органов по вопросу                       

ответственности за участие в противоправных действиях; 

 планирования работы с учетом Антикризисного плана школы. 

 

Профилактика алкоголизма, наркомании и табакокурения 

Задачи воспитания: 

 продолжить формирование знаний об опасности различных форм зависимост

ей, негативного отношения к ним путём просветительской и                                            

профилактической   деятельности с учащимися, педагогами, родителями; 

 способствовать обеспечению условий для организации и проведения меропри

ятий, направленных на формирование у учащихся стремления к ведению                                  

здорового образа жизни; повышать значимость здорового образа жизни,                     

престижность здорового поведения через систему воспитательных мероприят

ий; 

 систематизировать совместную работу с родителями, педагогами, медиками и                    

общественностью по профилактике употребления употреблению спиртных                    

напитков, наркотических и психотропных веществ, табачных изделий; 

 продолжать работу по развитию информационного поля по профилактике                        

употребления спиртных напитков, наркотических и психотропных веществ,                       

табачных  изделий; 

 продолжить развитие коммуникативных и организаторских способностей                     

учащихся, способности противостоять негативному влиянию со стороны. 
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Реализация путем: 

 установление неблагополучных, неполных, малообеспеченных семей,                       

детей,  состоящих под опекой и попечительством; 

 установление учащихся, склонных к употреблению алкоголя, наркотиков,                          

токсических веществ, табакокурению и проведение  с ними                                              

профилактической     работы; 

 совместные рейды с сотрудниками полиции на предмет выявления мест                          

(скоплений учащихся), отрицательно воздействующих на детей; 

 корректировка картотеки индивидуального  учёт подростков «группы                        

риска» 

 проведение операции «Занятость» (вовлечение в кружки, клубы, секции); 

 контроль над внеурочной занятостью учащихся; 

 организации профилактических рейдов «Подросток»; 

 размещение информационно-методических материалов на сайте школы; 

 контроль над посещаемостью учебных занятий, выявление учащихся, не                         

посещающих школу по неуважительным причинам, профилактическая работа              

с  ними, своевременное реагирование; 

 организация лекториев, циклов бесед, круглых столов, тематических кл

ассных часов, акций, квестов, конкурсов для учащихся; 

 систематическое выявления учащихся, нарушающих Устав школы, Закон                 

РФ «Об ограничении курения табака», Законы «О профилактике наркомании 

и   токсикомании на территории РФ «О мерах по предупреждению причинени

я    вреда здоровью и развитию несовершеннолетних», «О защите несовершен

нолетних от угрозы алкогольной зависимости и профилактике алкоголизма              

среди     несовершеннолетних», другие нормативные акты, регулирующие                 

поведение    школьников и принятие мер воспитательного воздействия к ним; 

 организации семинаров с элементами тренинга по профилактике наркомании,                 

табакокурения, алкоголизма; 

 организации консультаций для родителей по вопросам профилактики                                 

алкоголизма наркозависимости и лечения их последствий. 

 организации родительские собраний, лекториев, анкетирования, работы школы               

«Успешный родитель», функционирования «Горячей линии» школьного                               

психолога. 
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Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация  воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в                          

рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной                        

работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные празд

ники, торжественные мероприятия и т.п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных               

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей темат

ической направленности; 

 проведение на базе организаций партнёров отдельных уроков, занятий,                  

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 открытые дискуссионных площадок (детские, педагогические, родительские со

вместные) с представителями организаций-партнёров для обсуждений                         

актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации,               

муниципального образования, региона, страны; 

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися

, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической,                   

патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные на                              

воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное                

воздействие на социальное окружение. 

Социальными партнерами МБОУ Большинской СОШ  являются: 

Соц.  партнер Содержание совместной деятельности 

Молодёжный  

центр 

Организация мероприятий на базе школы 

Участие в программе «Добровольчество» 

Мероприятия в рамках деятельности РДДМ, Юнармии, 

отряда волонтёров 

МБУ ДО ДЮСШ 

 

Участие в муниципальных этапах спортивных соревнований в 

рамках «Президентских состязаний», 

«Президентских спортивных игр» 

Участие в конкурсах/фестивалях среди ШСК 

КДН 

(по отдельному 

плану) 

Индивидуальные  мероприятия  

Проведение профилактических занятий на базе Школы 

Тематические сообщения на классных и общешкольных 

родительских собраниях,  в т.ч. в рамках акции 

«Большое родительское собрание» 
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МО МВД России 

(на     основании 

совместного плана 

работы) 

 

 

 

 

Занятия по профилактике детского безнадзорности и 

правонарушений   несовершеннолетних 

Тематические сообщения на классных и общешкольных 

родительских собраниях,  в т.ч. в рамках акции 

«Большое  родительское  собрание» 

     ГИБДД МО 

МВД 

России 

(на основании 

совместного плана 

работы) 

Участие в акциях, проводимых ЮИД 

Занятия по профилактике детского дорожно- 

транспортного травматизма 

Тематические сообщения на классных и общешкольных 

родительских собраниях, в т.ч. в рамках акции 

«Большое родительское собрание» 

Участие в конкурсах, проводимых ГИБДД 

     Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по 

направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, 

организацию профессиональных проб обучающихся. 

Задача совместной деятельности педагогического работника и обучающегося – 

подготовить обучающегося к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность обучающегося к выбору, педагогический работник актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но                   

и вне профессиональную составляющие такой деятельности. 

Эта работа осуществляется через: 

 циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку                       

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессиональ

ного будущего; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение                        

кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять                                     

определенную      позицию), расширяющие знания обучающихся о типах                            

профессий, о способах  выбора профессий, о достоинствах и недостатках той                      

или иной интересной обучающимся профессиональной деятельности; 
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 экскурсии на предприятия, дающие обучающимся начальные представления                 

осуществующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти                  

профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий,                                      

тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей,                         

дней открытых дверей в профессиональные образовательные организации и                    

организации высшего    образования; 

 совместное с педагогическими работниками изучение интернет ресурсов,                  

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-             

тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и                         

направлениям образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов                                          

(«Билет в будущее», «ПроеКториЯ», «Шоу профессий»), созданных в сети                             

интернет: 

 просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-                

классах, посещение открытых уроков; 

 индивидуальные консультации психолога для обучающихся и их родителей             

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, дарований и                

иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь                                  

значение в процессе выбора ими профессии. 

Отбор содержания воспитания осуществляется на основе ценностных ориентаций, 

которые определяют качества личности, заложенные в идеальную модель 

выпускника школы. 

Модель выпускника начальной школы 

Выпускник начальной школы — это человек: 

 умеющий  учиться,  способный  организовать  свою  деятельность, умеющий 

пользоваться информационными источниками; 

 владеющий опытом мотивированного участия в конкурсах и проектах 

регионального и международных уровней; 

 обладающий основами коммуникативной культурой (умеет слушать и слышать 

собеседника, высказывать свое мнение); 

 любознательный, интересующийся, активно познающий мир; 

 владеющий основами умения учиться, способный к организации 

собственной деятельности; 

 любящий свой край и свою Родину; 

 уважающий и принимающий ценности семьи и общества; 

 готовый самостоятельно действовать и отвечать за свои поступки перед 

семьей и школой; 

 доброжелательный, умеющий слушать и слышать партнера, умеющий 

высказать свое мнение; 

 выполняющий правила здорового и безопасного образа жизни для себя и 

окружающих. 

Выпускник школы – это 
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 личность, уважающая себя, осознающая свою ценность и признающая ценнос

ть другой личности, способная сделать нравственный выбор и нести ответственно

сть перед собой и обществом; 

 гражданин общества, страны, мира, обладающий высокой политической и де

мократической культурой; патриот своей Родины, признающий общечеловеческие 

ценности, уважающий людей других национальностей, стремящийся к                                    

установлению с ним отношений сотрудничества; 

 человек, имеющий уровень образования, адекватный современным мировым т

ребованиям, позволяющий ему воспринимать и правильно оценивать достижения 

мировой культуры, способствующий свободному выбору области деятельности; 

 семьянин, являющийся умным, любящим и уважительным супругом,                        

родителем, сыном или дочерью; 

 человек, свободный в выборе мнения, религии, образа жизни, признающий пр

и этом моральные и юридические законы страны, общества, человечества,  уважа

ющий свободу выбора и права других людей; 

 личность, общая культура которой предполагает потребность в здоровом        

образе жизни; 

 житель планеты Земля, осознающий себя частью ее природы и стремящийся 

к сохранению флоры и фауны планеты как части Вселенной. 
 

Раздел 3. Организационный 

 

                                                Кадровое обеспечение 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие 

педагогические работники образовательной организации: 

 

Должность Кол-во Функционал 

Директор 1 Осуществляет контроль развития системы 

организации воспитания обучающихся 

Заместитель 

директора по УВР 

1 Осуществляет контроль реализации 

воспитательного потенциала урочной и 

внеурочной деятельности, организует работу с 

неуспевающими и слабоуспевающими учащим

ися и их родителями (законными 

представителями), учителями-предметниками. 

Организует методическое сопровождение и кон

троль учителей-предметников по 

организации индивидуальной работы с 

неуспевающими и слабоуспевающими 

обучающимися, одаренными учащимися, 

учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска» 

Заместитель 

директора по ВР 

1 Организует воспитательную работу в 

образовательной организации:  

 анализ, принятие управленческих решений по 

результатам анализа,  
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 планирование, реализация плана,  

 контроль реализации плана. 

Руководит социально-психологической 

службой, является куратором Школьной 

службой медиации. 

Контролирует организацию питания в 

образовательной организации. 

Курирует деятельность Школьного 

парламента, волонтёрского объединения, 

Родительского и Управляющего советов. 

Курирует деятельность объединений 

дополнительного образования, Школьного 

спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагогов-

организаторов, педагогов-психологов, 

педагогов дополнительного образования, 

классных руководителей. 

Обеспечивает работу «Навигатора 

дополнительного образования» в части 

школьных программ 

Педагог-психолог 1 Организует психологическое сопровождение 

воспитательного процесса:  

проводит коррекционные занятия с учащимися, 

состоящими на различных видах учёта; 

консультации родителей (законных 

представителей) по корректировке детско 

родительских отношений, обучающихся по 

вопросам личностного развития. 

Проводит занятия с обучающимися, 

направленные на профилактику конфликтов, 

буллинга, профориентацию и др. 

Педагог 

дополнительного 

образования 

11 Разрабатывает и обеспечивает реализацию 

дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ 

Классный 

руководитель 

11 Организует воспитательную работу с 

обучающимися и родителями на уровне 

классного коллектива 

Учитель 

предметник 

17 Реализует воспитательный потенциал урока 

Советник по 

воспитанию  

1 Организует взаимодействие с детскими 

общественными объединениями 

В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение 

квалификации педагогов в сфере воспитания, организацию научно-методической 

поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей 
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образовательной системы школы и имеющихся у самих педагогов интересов. 

Классные руководители регулярно проходят курсы повышения квалификации 

(дистанционно), участвуют в семинарах, вебинарах, круглых столах и 

конференциях как на школьном, так и на региональном уровне (в дистанционном 

формате). 

 

 

 

 

 

Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через изучение научно-

методической литературы, знакомство с передовыми научными разработками и 

российским опытом. 

Ведется работа школьного методического объединения классных руководителей. 

 Нормативно-методическое обеспечение 

       Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими 

локальными актами: 

 Положение о классном руководстве. 

 Положение о социально-психологической службе. 

 Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. 

 Положение о Родительском совете. 

 Положение о Школьном самоуправлении. 

 Положение об использовании государственных символов. 

 Положение о комиссии по урегулированию споров. 

 Положение о физкультурно-спортивном клубе. 

 Положение о внешнем виде учащихся. 

 Положение о постановке детей и семей на ВШУ. 

 Положение о Школьной службе медиации. 

 Образовательная программа дополнительного образования. 

 Календарные планы воспитательной работы по уровням образования. 

 Планы воспитательной работы классных руководителей. 

 План работы социально-психологической службы. 

 Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы. 

 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, 

одарённых, с отклоняющимся поведением, созданы особые условия: 

 

Категория Условия 

Обучающиеся с Разработаны адаптированные основные 
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инвалидностью, 

ОВЗ 

общеобразовательные программы для детей с ОВЗ. 

Педагогом-психологом, учителем-логопедом, учител

ем дефектологом проводятся регулярные индивидуа

льные и групповые коррекционно-развивающие заня

тия. 

Обучение, при необходимости, осуществляется 

индивидуально на дому. 

Имеются специальные учебники и учебные пособия 

(ФГОС ОВЗ для образовательных организаций, 

реализующих адаптированные основные 

общеобразовательные программы). 

Организация бесплатного двухразового питания (ОВ

З) 

Обучающиеся с 

отклоняющимся 

поведением 

Социально-психологическое сопровождение. 

Организация педагогической поддержки. 

Консультации родителей (законных представителей) 

педагога-психолога, социального педагога. 

Коррекционно-развивающие групповые и 

индивидуальные занятия. 

Помощь в решении семейных и бытовых проблем 

Одаренные дети Консультации педагога-психолога. 

Психолого-педагогическое сопровождение. 

 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

Школе; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся,                         

содействие повышению уровня их педагогической психологической, медико-                         

социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями педагогический коллектив ориентируется на: 

 формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и(или)               

психическому состоянию методов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями их сверстников, с                  

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов
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организацией совместных форм работы классных руководителей, педагогов-                

психологов, педагогов дополнительного образования; 

 личностн-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
 

 

 

 

 

 

Система поощрения социальной успешности и проявления активной 

жизненной позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность; максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения в области 

творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся 

о    награждении через социальные сети и сайт школы), проведение награжде

ний    на еженедельной общешкольной линейке; 

 соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической              

символике, выработанной и существующей в укладе школы (вручение благод

арностей, грамот, дипломов, поощрительных подарков производится в торжес

твенной обстановке, на праздничных мероприятиях, возможно в присутствии 

родительской общественности, педагогов-наставников награждаемых); 

 прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при выдвиж

ении кандидатур; 

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и

ндивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолеват

ь межличностные противоречия между обучающимися, получившими                          

награду и не получившими ее); 

 привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей                     

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского                                     

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия                          

ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных                              

представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград                              

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В школе применяются следующие формы поощрения: 

 похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 
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 похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

 награждение благодарностями за активное участие; 

 награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня                      

достижений обучающихся в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах и т.д.; 

 награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарс

твенными письмами за хорошее воспитание детей и оказанную поддержку в 

проведении школьных дел. 

 

 

Использование всех форм поощрений соответствует укладу школы, цели, 

задачам, традициям воспитания, могут согласовываться с представителями 

родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на 

воспитывающую среду, взаимоотношения в школе. 

Всеми обучающимися школы ведется портфолио. Обучающиеся собирают 

(накапливают) документы, фиксирующие и символизирующие их 

достижения личностные или достижения в группе, участие в деятельности 

(грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ, 

участвовавших в конкурсах и т.д.). 

 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется 

в соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными 

результатами обучающихся на уровнях начального общего образования, 

установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный 

план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение            

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохр

анение уклада общеобразовательной организации, качество воспитывающей                    

среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений 

между    педагогами, обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использова

ние его результатов для совершенствования воспитательной деятельности                              

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспи

тания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора в

идов,    форм и содержания совместной деятельности с обучающимися,                      

коллегами,      социальными партнерами); 

 распределенная ответственность за результаты личностного развития обучаю

щихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это                         
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результат      как  организованного социального воспитания, в котором                       

общеобразовательная   организация участвует наряду с другими социальным

и институтами, так и    стихийной социализации, и саморазвития. 

Анализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления 

основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

 

 

 

 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

Анализ осуществляется ежегодно силами заместителя директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию), классными 

руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется анализ 

воспитательного процесса в образовательной организации, являются: 

 принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа,                        

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам,                

так и к педагогическим работникам, реализующим воспитательный процесс; 

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирую

щий экспертов на изучение не количественных его показателей, а                                   

качественных –   таких как содержание и разнообразие деятельности,                             

характер   общения и    отношений между обучающимися  и педагогическими 

работниками; 

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующ

ий экспертов на использование его результатов для совершенствования                                

воспитательной деятельности педагогических работников: грамотной                               

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей                                        

воспитательной   работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с   обучающимися  деятельности; 

 принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития                

обучающихся, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное                    

развитие обучающихся – это результат как социального воспитания                                

(в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами),                        

так и стихийной социализации и саморазвития обучающихся. 

Для оценки результативности организуемого в школе воспитательного 

процесса определены критерии, ее показатели и способы изучения 

эффективности. 

Первый критерий – удовлетворенность детей, педагогов и родителей 

жизнедеятельностью в школе. 

Второй критерий – самоактуализация личности учащихся. Получаемая в 

соответствии с данным критерием информация позволяет оценить влияние 

воспитательной деятельности на развитие личности ребенка, на 
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формирование его индивидуальности. 

Третий критерий – сформированность духовно-нравственного потенциала 

личности. 

Четвертый критерий – конкурентоспособность школы. С помощью этого 

критерия можно анализировать результаты учебно-воспитательного процесса 

не только на основе изменений, происходящих в ш, но и сравнивать их с 

достижениями других учреждений образования района. 

 

Критерии эффективности  Показатели Способы изучения  

1. Удовлетворенность 

учащихся, родителей 

жизнедеятельностью в 

школе  и результатами 

воспитательного процесса. 

Сформированность 

благоприятного климата в 

школьном коллективе 

Удовлетворенность 

учащихся различными 

сторонами жизни 

Благоприятная 

психологическая 

атмосфера в 

коллективе 

Методика изучения 

удовлетворенности 

учащихся школьной 

жизнью (А.А. 

Андреев) 

Методика «Наши 

отношения» 

(Фридман Л.М. и др.) 

Методика 

«Психологическая 

атмосфера в 

коллективе»  

(Жедунова Л.Г.) 

Социометрия 

Удовлетворенность 

родителей 

Комплексная методика 

изучения 

удовлетворенности 

родителей 

жизнедеятельностью 

школы (А.А. Андреев) 

Удовлетворенность 

педагогов 

жизнедеятельностью в 

школе 

Методики Е.Н. 

Степанова для 

исследования 

удовлетворенности 

педагогов и родителей 

жизнедеятельностью в 

школе 

2.Самоактуализированность 

личности 

Наличие 

положительной 

самооценки 

Методика Ю.И. 

Киселева «Самооценка 

личности» 

Низкий уровень 

тревожности 

Опросник школьной 

тревожности 

Филлипса 

Креативность 

личности, высокие 

Тест П.Торренса 
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достижения в разных 

видах деятельности 

3.Сформированность 

духовно-нравственного 

потенциала личности 

Социальная 

(общественная) 

активность 

Методика 

определения 

общественной 

активности учащихся 

(сост. Е.Н. Степанов) 

Сформированность 

основных 

нравственных качеств 

«Духовно-

нравственное развитие 

и воспитание 

учащихся. 

Мониторинг 

результатов» А.А. 

Логинова, А.Я. 

Данилюк; 

Адаптированный 

вариант теста 

«Размышляем о 

жизненном опыте» для 

младших школьников 

(составлен Н.Е. 

Щурковой, 

адаптирован В.М. 

Ивановой, Т.В. 

Павловой, Е.Н. 

Степановым 

4.Конкурентоспособность 

школы 

Репутация школы Учет и фиксация 

фактических данных Поступление 

выпускников в ВУЗы 

Участие детей и 

педагогов в конкурсах, 

смотрах, 

конференциях, 

соревнованиях 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу и проект, 

направленных на это, управленческих решений. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом. 

 

 

 

 



 

44 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Календарный план воспитательной работы МБОУ Большинской СОШ  

Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в 

календарном плане воспитательной работы. На 2023 -2024 

Сентябрь: 

− 1 сентября: День знаний; 

− 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в 

борьбе с терроризмом. 

- 8 сентября: Международный день рпспространения грамотности. 

Октябрь: 

− 1 октября: Международный день пожилых людей; 

− 4 октября: День защиты животных; 

− 5 октября: День Учителя; 

− Третье воскресенье октября: День отца; 

- 25 октября Международный день школьных библиотек 

− 30 октября: День памяти жертв политических репрессий. 

Ноябрь: 

− 4 ноября: День народного единства. 

Последнее воскресенье ноября День матери. 

Декабрь: 

− 3 декабря: Международный день инвалидов; 

− 5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев; 

− 6 декабря: День Александра Невского; 

− 9 декабря: День Героев Отечества; 

− 10 декабря: День прав человека; 

− 12 декабря: День Конституции Российской Федерации; 

Январь: 

− 1 января: Новый год; 

− 7 января: Рождество Христово; 

− 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов); 

− 27 января: День снятия блокады Ленинграда. День освобождения Красной 

армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау. 

 

Февраль: 

− 2 февраля: День воинской славы России; 

− 8 февраля: День русской науки; 
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− 21 февраля: Международный день родного языка; 

− 23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

− 8 марта: Международный женский день; 

− 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 

Апрель: 

− 12 апреля: День космонавтики. 

Май: 

− 1 мая: Праздник Весны и Труда; 

− 9 мая: День Победы; 

− 24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

− 1 июня: Международный день защиты детей; 

− 5 июня: День эколога; 

− 6 июня: Пушкинский день России; 

− 12 июня: День России; 

− 22 июня: День памяти и скорби; 

− 27 июня: День молодёжи. 

Июль: 

− 8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

 

 

− 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 
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КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ  

 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ МБОУ Большинской СОШ 
на 2023-2024 учебный год 

(уровень начального общего образования) 
Ключевые общешкольные дела 

Дела Классы Ориентировочное 
время проведения 

Ответственные 

День знаний Торжественная линейка 
«Здравствуй,школа!» 
Всероссийский открытый урок 
ОБЖ(урок подготовки детей к действиям 
в условиях различного рода 
чрезвычайных ситуаций) 

1-4 сентябрь Зам. директора по 
ВР, классные 

руководители 1-4 
классов 

Неделя первоклассника 1 сентябрь Зам. директора по 
ВР, классные 
руководители 

1 классов 

Мероприятия месячников безопасности и 
гражданской защиты детей (по 
профилактике ДДТТ, пожарной 

безопасности, экстремизма, терроризма, 

разработка схемы-маршрута «Дом- 

школа-дом», учебно-тренировочная 

эвакуация учащихся из здания) 

1-4 сентябрь Зам. директора по 
ВР, классные 

руководители 1-4 
классов, учитель 

ОБЖ, 
руководители 
объединений 

 
Общешкольный день Здоровья День 

1-4 октябрь Зам. директора по 
ВР, классные 

руководители 1-4 
классов 

Праздничный концерт, посвященный Дню 
учителя «Славлю тебя, учитель!» 

1-4 октябрь Зам.директора 
по ВР, классные 
руководители 1-

4 классов 

Месячник «Золотая осень» 1-4 октябрь Зам. директора по 
ВР, классные 

руководители 1-4 
классов 

Праздничная программа, посвященная 

Дню матери «Колыбельная мира в 

материнских руках» 

1-4 ноябрь Зам. директора по 
ВР, классные 

руководители 1-4 
классов 

Декада правовых знаний 1-4 ноябрь Зам. директора по 
ВР, классные 

руководители 1-4 
классов 

Новогодний марафон 1-4 декабрь Зам. директора 
по ВР, 
классные 
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Час памяти «Блокада Ленинграда» 1-4 январь Учителя истории, классные 
руководители    1-4 классов 

Мероприятия месячника 

гражданского и 

патриотического воспитания 

1-4 февраль Зам. директора по ВР, классные 
руководители    1-4 классов 

Смотр строя и песни 1-4 февраль Зам. директора по ВР, классные 
руководители   1-4 классов 

Концерт, посвященный Женскому 

Дню 8 Марта «О, женщина, весны 

творенье» 

1-4 март Зам.директора по ВР, 
классные руководители 1-4 

классов 

Спортивный праздник, посвященный 

Дню здоровья 

1-4 апрель Зам.директора по ВР, учителя 
физической культуры, 

классные руководители    1-4 

классов 

День защиты детей 1-4 апрель Зам. директора по ВР, классные 
руководители 1-4 классов 

Экологическая акция «Бумажный 
бум» 

1-4 апрель Зам. директора по ВР, классные 
руководители 1-4 классов 

Акция «Весенняя неделя добра» 1-4 апрель Зам. директора по ВР, классные 
руководители   1-4 классов 

Мероприятия, в рамках празднования 

Дня Победы 

1-4 май Зам.директора по ВР, 
классные руководители 1-4 

классов 

Праздник «Здравствуй, лето» 1-4 май Зам.директора по ВР, 
классные руководители 1-4 

классов 
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Выборы классных органов 
самоуправления 

1-4 сентябрь Зам. директора по 
ВР, классные 

руководители 1-4 
классов 

Оформление классного уголка 1-4 сентябрь Зам.директора по 
ВР, актив класса 

Организация классного дежурства 1-4 сентябрь Зам. директора по 
ВР, актив класса 

Акция «Пожилой человек – это мудрости 
клад» (поздравление бывших работников 
школы с Днем пожилого человека) 

1-4 октябрь Зам. директора по 
ВР, актив класса 

Художественное оформление класса к 
различным праздникам 

1-4 В течение года Зам. директора по 
ВР, актив класса 

Проведение классных собраний 1-4 В течение года Зам. директора по 
ВР, актив класса 

Рейды «Мой внешний вид» 1-4 Ежемесячно Зам. директора по 
ВР, актив класса 

Спортивный праздник, посвященный Дню 
здоровья 

1-4 апрель Зам. директора по 
ВР, актив класса 

Профориентация 

Неделя труда и профориентации «Семь 
шагов к профессии» 

1-4 октябрь Зам директора поВР, 
классные 

руководители 
1-4-ых классов, 

родители 

обучающихся 

Конкурс рисунков «Моя будущая 
профессия» 

1-4 ноябрь Зам директора поВР, 
классные 

руководители 
1-4-ых классов 

Просмотр специальных 
мультсериалов Калейдоскоп 
профессий» 

1-4 В течение года Зам директора поВР, 
классные 

руководители 
1-4-ых классов 

Декада профориентационной работы 
«Атлас новых профессий»: 

1-4 февраль Зам директора поВР, 
классные 

руководители 
1-4-ых классов, 

родители 

обучающихся 

Детские общественные объединения 

Минутки безопасности Члены 
отряда ЮИД 

в течение года Зам. директора по 
ВР, члены отряда 

ЮИД 
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Выборы классных органов 
самоуправления 

1-4 сентябрь Зам. директора по 
ВР, классные 

руководители 1-4 
классов 

Оформление классного уголка 1-4 сентябрь Зам.директора по 
ВР, актив класса 

Организация классного дежурства 1-4 сентябрь Зам. директора по 
ВР, актив класса 

Акция «Пожилой человек – это мудрости 
клад» (поздравление бывших работников 
школы с Днем пожилого человека) 

1-4 октябрь Зам. директора по 
ВР, актив класса 

Художественное оформление класса к 
различным праздникам 

1-4 В течение года Зам. директора по 
ВР, актив класса 

Проведение классных собраний 1-4 В течение года Зам. директора по 
ВР, актив класса 

Рейды «Мой внешний вид» 1-4 Ежемесячно Зам. директора по 
ВР, актив класса 

Спортивный праздник, посвященный Дню 
здоровья 

1-4 апрель Зам. директора по 
ВР, актив класса 

Профориентация 

Неделя труда и профориентации «Семь 
шагов к профессии» 

1-4 октябрь Зам директора поВР, 
классные 

руководители 
1-4-ых классов, 

родители 

обучающихся 

Конкурс рисунков «Моя будущая 
профессия» 

1-4 ноябрь Зам директора поВР, 
классные 

руководители 
1-4-ых классов 

Просмотр специальных 
мультсериалов Калейдоскоп 
профессий» 

1-4 В течение года Зам директора поВР, 
классные 

руководители 
1-4-ых классов 

Декада профориентационной работы 
«Атлас новых профессий»: 

1-4 февраль Зам директора поВР, 
классные 

руководители 
1-4-ых классов, 

родители 

обучающихся 

Детские общественные объединения 

Минутки безопасности Члены 
отряда ЮИД 

в течение года Зам. директора по 
ВР, члены отряда 

ЮИД 
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Урок мужества Члены 
движения 

РДДМ 

ноябрь Зам. 
директора поВР 

Новогодний марафон Члены 
движения 

РДДМ 

декабрь Председатель 
РДДМ  Зам. 

директора поВР 

Конкурс рисунков «Мчит по 
рельсам электричка» 

1-4 кл, 

Члены 
отряда ЮИД 

февраль Зам. директора по 
ВР, отряд ЮИД 

Акция «Свеча памяти» к 77-летию 
Победы 

Члены 
движения 
РДДМ 

февраль-март Зам. 
директора по 

ВР 

Военно-патриотическая игра «Зарница» Члены 
движения 

февраль-март Куратор 
юнармейского 

отряда Зам. 
директора по 

ВР 

Игра-путешествие «Учимся дружить с 
дорогой» 

1-4 кл., 

Члены 

отряда ЮИД 

февраль Зам. директора по 
УВР, отряд ЮИД 

Слайд-экскурсия «Вечная слава городам- 
героям!» 

4 кл., актив 
РДДМ, 

март Председатель  
РДДМ, куратор 

Конкурс рисунков, посвященных Дню 
космонавтики 

1-4 кл., актив 
РДДМ 

апрель Председатель РДДМ 

Зеленые субботники по благоустройству 
школьного двора 

1-4 кл, актив 
РДДМ 

сентябрь, апрель Председатель РДДМ 

Конкурс чтецов «Мы о войне стихами 
говорим» 

1-4 кл., 
Члены 

движения 
РДДМ и 

май Кураторы движения 
РДДМ 

Акция «Бессмертный полк» 1-4 кл., 
Члены 

движения 
РДДМ и 

май Кураторы движения 
РДДМ и Юнармия 

 Школьные медиа 

Видео-, фотосъемка классных 

мероприятий. 

1-4 В течение года Классные 

руководители    

Зам.директора по 

ВР 
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Проведение уроков медиа безопасности 1-4 В течение года Классные 

руководители  

Зам.директора по 

ВР 

Организация предметно-эстетической среды 

Выставки рисунков, фотографий 

творческих работ, посвященных 

событиям и памятным датам 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Оформление классных уголков 1-4 В течение года Классные 

руководители 

Трудовые десанты по уборке 

территории школы 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Зам. 

директора по 

ВР 

Праздничное украшение кабинетов, 
окон 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Зам. 

директора по 

ВР 

Экскурсии, экспедиции, походы 

Тематические экскурсии: по 
городу, области 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Зам. директора 

поВР 

Экскурсии выходного дня 1-4 В течение года Классные 

руководители 

Работа с родителями 

Заседание Совета родителей 1-4 Сентябрь, 
декабрь, 

февраль, апрель 

Директор, 
председатель Совета 

родителей, зам. 
директора по ВР 
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Заседание Совета по профилактике 

безнадзорности и правонарушений 

среди несовершеннолетних 

1-4 ежемесячно Зам. директора поВР 

Обследование материально- 
бытовых условий вновь 
прибывших семей 

1-4 в течение года Классный 
руководитель

, Зам. 
директора 

по ВР 

Рейды «Неблагополучная 
семья» 

1-4 в течение года Администрация, 
классные 
руководители,  
Зам. директора 
поВР 

Мероприятия,организуемые совместно 
с родителями: 
-Торжественная линейка 
«Здравствуй,школа!» 

- Праздничное мероприятие ко Дню ма

тери «Колыбельная мира в матерински

хруках» 

- Новогодний марафон 

- Ярмарка «Широкая Масленица» 

- День здоровья 

- Родительский субботник 

- Акция «Бессмертный полк» 

 

1-4 

 

в течение года 

Классные 
руководители 
Зам. директора 
поВР 

Индивидуальные и 
групповые 

консультации совместно с 
педагогом-психологом 

1-4 в течение года по 
необходимости 

Классные 
руководители, 

педагог-
психолог 

Правовой лекторий 

«Обязанностиродителей по 
воспитанию, обучению, 

содержанию несовершеннолетних 
детей» 

1-4 в течение года Зам директора по 

ВР, инспектор 
ОПДН 

Лекторий «Цифровая гигиена» 1-4 1 раз в месяц Зам. директора по 
ВР 

День открытых дверей 1-4 апрель Администрация, 
классные 

руководители, Совет 
родителей 

Круглый стол «Безопасное лето» 1-4 май Зам. директора по 
ВР,Классные 
руководители,Педаг
ог-психолог 
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Проведение мероприятий в 
соответствии с календарным планом 
значимых мероприятий и дней боевой 
славы России 

1-4 в течение года Заместитель 
директора по ВР, 
советник 
директора по 

воспитанию, 

старшая вожатая, 

классные 

руководители 

Курс внеурочных занятий 
«Разговоры о важном» 

1-4 в течение года Заместитель 
директора по ВР, 
советник 
директора по 
воспитанию, 
старшая вожатая, 
классные 
руководители 

Курс внеурочных занятий 
«Орлята России»» 

1-4 в течение года Заместитель 
директора по ВР, 
советник 
директора по 

воспитанию, 

старшая вожатая, 

классные 

руководители 

 

 

Курсы внеурочной деятельности  

Разговоры о важном  

1-4 

 

 

по расписанию 

Классные 

руководители. Зам. 

директора по ВР 

Функциональная грамотность  

1-4 
 

по расписанию 
Классные 

руководители 

Сто дорог  

1-4 
 

по расписанию 
Классные 

руководители 

Развивающая 
математика 

 

1-4 
 

по расписанию 
Классные 

руководители 

Учусь создавать проект  

1-4 
 

по расписанию 
Классные 

руководители 

 Основы функциональной грамотности 1-4 по расписанию Классные 

руководители 

Школьный спортивный клуб 1-4  Классные 

руководители 

                                                                      Патриотическое воспитание 

 

Дела, события, мероприятия 
 

Участники 
Ориентировоч
ное время 
проведения 

 

Ответственные 
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Классное руководство 

Согласно индивидуальным планам работы классных 
руководителей 

Школьный урок 

Согласно индивидуальным планам работы учителей- предметников 
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